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Maqsad Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2018-yil 7-dekabrdagi PF-

5590-son, 2022-yil 28-yanvardagi PF-60-son, 2023-yil 6-sentyabrdagi 

PF-156-son, 2024-yil 5-sentyabrdagi PQ-311-son, 2025-yil 19-maydagi 

PF-88-son Farmonlari bilan belgilab berilgan vazifalardan kelib 

chiqqan xolda Sogʻliqni saqlash, davolash-profilaktika muassasalarida 

faoliyat koʻrsatayotgan boshqaruvchilarning sohani moliyalashtirish 

hamda buxgalteriya hisobini tashkil etishga oid bilim darajasini 

oshirish, tibbiy yordam koʻrsatuvchi sogʻliqni saqlashni boshqaruv 

organlari va muassasalarni boshqarishda olingan nazariy va amaliy 

bilimlardan kelgusida foydalanishga imkoniyat yaratish.  

 

Siklga taklif qilingan 

mutaxasisslar — kontingent 

Sogʻliqni saqlashni boshqaruv tashkilotlari, davolash-profilaktika 

hamda idoraviy, nodavlat tibbiyot muassasalari rahbarlari, rahbar 

oʻrinbosarlari, bosh hisobchi va iqtisodchi xodimlari. 



Sikl vazifalari Tinglovchilarga quyidagi yoʻnalishlar boʻyicha maʼlumot berish: 

- jamoat salomatligi boʻyicha asosiy tushunchalar va ish yuritish 

boʻyicha koʻnikmalar; 

- sogʻliqni saqlash tizimi va tibbiyot muassasasi rahbari uchun zarur 

boʻlgan tushunchalar va boshqaruv funksiyalari; 

- anʼanaviy va zamonaviy boshqaruv nazariyalari; 

- iqtisodiyot va sogʻliqni saqlashni moliyalashtirish asoslari, 

moliyalashtirish modellari, moliyalashtirish modellarining 

samaradorligi shartlari; 

- boshqaruv darajalari va boshqaruv komponentlarini (moliyaviy, 

axborot boshqaruvi, xodimlarni boshqarish, parvarish qilish sifati); 

- iqtisodiy va moliyaviy resurslarning muhimligi hamda ularning 

yoʻnalishi boʻyicha sarf meʼyorlariga rioya etish; 

- mehnat, soliq, byudjet intizomiga qatʼiy rioya etish; 

- tibbiyot muassasasi iqtisodiy-moliyaviy resurslari barqarorligini 

taʼminlash; 

- yangi moliyaviy mexanizmlarni boshqarayotgan muassasi faoliyatiga 

tatbiq etish. 

- tibbiyot muassasalarida moddiy-texnika boyliklari bilan ishlashda 

amaldagi nomativ-huquqiy hujjatlar talabalariga rioya etish; 

- tibbiyot musassasalarining moliyaviy erkinligi, pullik xizmat va servis 

xizmatlarni yoʻlga qoʻyishlari shartlarini asoslash; 

- tashkilotning moliya, soliq va statistik hisobotlarini oʻz vaqtida 

tayyorlash va taqdim etish tartiblari.  

-javobgarlik, byudjet va byudjetdan tashqari ajratilgan mablagʻlardan 

maqsadli foydalanish tartiblariga rioya etish shartlari bilan tanishtirish.  

Sikl tarkibi Modul 1. Jamoat salomatligi asoslari. 

Modul 2. Sogʻliqni saqlashni boshqarish asoslari. 

Modul 3. Tibbiy statistika, muassasalar faoliyatini taxlil qilish asoslari. 

Modul 4. Sogʻliqni saqlash iqtisodiyoti. 

Modul 5. Sogʻliqni saqlashda menejment, nizolarni boshqarish. 

Modul 6. Sogʻliqni saqlash muassasalarida korrupsiya xolatlarini oldini 

olish va ularga qarshi kurashish.  

Yakuniy imtihon, baholash. 

Oʻquv bazalari Asosiy oʻquv baza: Toshkent shahri, Parkent koʻchasi, 51 uy. Tibbiyot 

xodimlarining kasbiy malakasini rivojlantirish markazi. “Jamoat 

salomatligi va sogʻliqni saqlashni boshqarish” kafedrasi. Mashgʻulotlar 

masofaviy tartibda interfaol koʻrinishda hamda bevosita koʻrinishda 

olib boriladi. 

Qoʻshimcha oʻquv bazalar: vazirlik tasarrufidagi respublika 

ixtisoslashtirilgan tibbiyot muassasalari, xududiy sogʻliqni saqlashni 

boshqaruv organlari, xududiy davolash-profilaktika muassasalari. 

Amaliyot, masofaviy va sayyor mashgʻulotlar oʻtkazish uchun 

foydalaniladi.  

 

 

 



   

   

   

  

 

   

   

  


